
한양대학교 중국센터 직원 채용 공고문 

 
“글로벌 한양을 실천하고 있는 

한양대학교 중국센터와 함께할 인재를 찾습니다.” 

 

 
● 모집부문 
 

1. 모집분야 : 교육운영팀 직원 0명 

 

2. 업무내용  

중국센터에서는 중국 유학생들을 글로벌 인재로 양성하기 위해 1)중국 현지 교육 2)인턴/취업/

창업 지원 3)유학생 동문회 운영 등의 업무를 합니다. 해당 업무를 함께 해 나갈 인재를 찾습

니다.  

1) 중국 현지 교육 : 계절학기, 현지 학기의 기획 및 운영 

2) 인턴/ 취업/ 창업 프로그램 운영 

3) 중국유학생 동문회 운영 : 지역별 동문회 설립, SNS 홍보 등 

 

● 근무조건  

1. 고용 형태 : 정규직(실습 3개월) 

2. 근무지 : 중국 상하이 

3. 근무시간 : 주 5일 근무(9~6시) 

4. 급여 : 회사 내규 

5. 사회 보험 : 5险1金 제공. 

*상하이 호구 신청 가능. 

 

● 지원자격  

1. 필수사항 : 학사학위 이상 소지자, TOPIK 5급(유효기간 상관없음)이상, 학점 3.0이상 

2. 우대사항 : SNS 관리 경험, 영상 편집, 디자인 프로그램 가능자(포토샵) 등 

 

● 제출서류  

이력서, 자기 소개서, 최종 학교 졸업증명서, 성적증명서, TOPIK 성적증명서, 기타 자격증  

*최종 학교가 석사인 경우, 학부 성적증명서도 같이 제출 

 

● 지원서 접수기간 및 접수방법 

1. 접수 기간 : 2023.11.22~11.30. 17:00까지 

2. 접수 방법 : 이메일(zsbai@hanyangdaxue.com) 

 

● 전형절차 및 일정 

1. 서류 전형 : 2023. 11.30 ~12. 04. 

2. 1차 화상 면접 : 2023. 12.05 ~ 12.07 

3. 2차 대면 면접 : 12.11 ~ 12.13. 

4. 합격자 발표 : 12. 15.(이메일 통보) 

mailto:zsbai@hanyangdaxue.com

